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VISTO, el Expediente N° 01775/19; y,
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién N° 0315/20 el Consejo Directivo del Centro
Universitario Regional Zona Atlantica solicita al Consejo Superior la aprobacion la carrera de
Postgrado “Maestria en Aprendizajes en Infancias y Juventudes” del Centro Universitario
Regional Zona Atlantica y su respectivo Plan de Estudios;

Que, el objetivo de la Maestria es profundizar la investigacion, la escritura
y socializacion del conocimiento en materia de aprendizajes en infancias y juventudes; profundizar
el conocimiento del campo de los aprendizajes y su relacion con los d&mbitos de insercion
profesional, a saber: educacion, salud, justicia, vocacional/ocupacional y comunitario; Impulsar la
reflexion critica de las practicas profesionales en el campo de los aprendizajes en la infancias y
juventudes; Favorecer la articulacion de saberes tendientes a la inter y transdisciplina en el campo
de los aprendizajes en las infancias y juventudes; Brindar herramientas tedricas y metodoldgicas
para la investigacion en el campo de los aprendizajes;

Que, el Consejo de Posgrado informa que la “Maestria en Aprendizajes en
Infancias y Juventudes”, fue evaluada por el Consejo de Posgrado, como asi también por los dos
evaluadores externos, cumpliendo los procedimientos administrativos correspondientes;

Que, la Comision de Docencia y Asuntos Estudiantiles emitié despacho
recomendando aprobar la carrera de Posgrado ‘“Maestria en Aprendizajes en Infancias y
Juventudes” del Centro Universitario Regional Zona Atlantica;

Que, el Consejo Superior en sesion ordinaria de fecha 30 de junio de 2021,
de modalidad virtual, trat6 y aprobo el despacho producido por la Comision;

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
ORDENA:

ARTICULO 1°: APROBAR la creacion de la carrera de posgrado “Maestria en Aprendizajes en
Infancias y Juventudes”, en el &mbito del Centro Universitario Regional Zona
Atlantica.

ARTICULO 2°: APROBAR el Plan de Estudios de la carrera de posgrado “Maestria en
Aprendizajes en Infancias y Juventudes”, de acuerdo al Anexo Unico que se
adjuntan a la presente.

ARTICULO 3°: NOTIFICAR a la Unidad Académica de lo resuelto en la presente.
ARTICULO 4°: REGISTRESE, comuniquese y archivese.
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ANEXO UNICO

CARRERA DE POSTGRADO
“MAESTRIA EN APRENDIZAJES EN INFANCIAS Y JUVENTUDES”

Unidad Académica: CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL ZONA ATLANTICA

1. Tipo decarrera
Maestria profesional

2. Titulo a expedir
Magister en Aprendizajes en Infancias y Juventudes

3. Estructura y modalidad de dictado
Estructurado y Presencial

4.  Reglamento de funcionamiento de la carrera, el que debera contemplar expresamente
los requisitos y plazos para el desarrollo y presentacion de la tesis.

Capitulo 1: Consideraciones generales.

Articulo 1°.- Este reglamento se enmarca dentro de las disposiciones generales de la Universidad
Nacional del Comahue y, particularmente, en el Reglamento de Actividades de Postgrado de esta
institucion, aprobado por Ord. N° 0510/11 y sus correspondientes modificaciones: Ord. N° 211/15
y 263/15, la Res. 160/11 del Min. de Educacion y Cultura de la Nacion y la Ley de Educacion
Superior.

Articulo 2°.- El Reglamento de Funcionamiento de la Carrera de la Maestria aprendizajes,
infancias y juventudes, que se dicta en el marco de las actividades del Universidad Nacional del
Comahue, Centro Universitario Regional Zona Atlantica, establece las normas generales relativas
a la organizacién académica de esta carrera, como asi también de sus procesos de admision,
estudios y graduacion.

Capitulo 2: Instancias de gestidn y asesoramiento.

Articulo 3°.- De acuerdo con el marco establecido en el Reglamento General de Actividades de
Posgrado de la UNCo, la maestria contara con las siguientes instancias de gestion y asesoramiento:

I) Del Director: el/la Director/a de la carrera debera contar con la designacién del Consejo
Directivo de la Unidad Académica.

Son funciones del/la Director/a de Carrera:

a. Representar a la Carrera en todas las instancias.

b. Supervisar los aspectos inherentes al desarrollo académico de la carrera y orientarlos en funcion
de los objetivos formulados en el plan de estudios.

c. Presidir las reuniones del Comité Académico.

d. Rubricar las correspondientes actuaciones en la administracion académica de la Carrera.

e. Integrar la Comision de Posgrado de la Unidad Académica.

f. Supervisar e intervenir en la administracion académica de la Carrera en coordinacion con el Area
de Posgrado de la Unidad Académica.
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g. Supervisar e intervenir en la administracion presupuestaria de la Carrera en coordinacion con
la Secretaria Administrativa y el Area de Posgrado de la Unidad Académica.

h. Proponer al Consejo Directivo con el aval del Comité Academico, las designaciones de los/as
docentes de cursos y asignaturas de la carrera.

2) Del/la co-director/a: el/la co-director/a cumplira las mismas funciones que el Director, siempre
y cuando aquel no pueda hacerlo. Sera responsable de comunicar al Director en forma permanente
los avances Y dificultades en el desarrollo del plan cuando aquel no fuera participe u observador
directo, y debera contar con la designacion del Consejo Directivo de la Unidad Académica.

3) Del Comité Académico: Los miembros del Comité Académico que figuren en el Plan de
estudios aprobado para esta carrera deberan ser designados por el Consejo Directivo de la Unidad
Académica. EI Comité Académico serd la instancia de programacion académica y supervision de
la maestria. Se reunird al menos dos veces al afio, para evaluar el funcionamiento de la carrera y
su planificacion. Sesionara con la presencia de la mitad méas uno de sus miembros. Las decisiones
se tomaran por mayoria simple de los miembros presentes.

Son funciones del Comité Académico de la Carrera:

a. Reglamentar su funcionamiento.

b. Entender en todo lo referente a la reglamentacion de la Carrera.

c. Establecer los plazos durante los cuales el estudiantado deberd cumplir la totalidad de los
programas de la Carrera.

d. Evaluar los antecedentes de los aspirantes.

e. Evaluar y resolver las solicitudes de equivalencias.

f. Aceptar a los/as Directores/as y Co-Directores/as de Tesis.

g. Aprobar los planes de tesis propuestos.

h. Proponer al Consejo de Posgrado de la Universidad Jurados de tesis de la Carrera.

Capitulo 3: Plan de estudios y regimen de cursado

Articulo 4°.- Se considerara como cronograma del Plan de Estudios el establecido en el item
correspondiente.

Articulo 5°.- EI Comité Académico podrd permitir, en casos excepcionales y con la debida
justificacion, el no cumplimiento del cronograma del plan de estudios en la forma establecida,
pudiendo autorizar, bajo determinadas condiciones, la permanencia del alumno en cuestion.

Articulo 6°.- La carga horaria de los seminarios es de cuarenta (40) horas segun las ordenanzas
vigentes en la Universidad Nacional del Comahue. De acuerdo con las préacticas institucionales,
se estableceran veinticinco (25) horas para el cursado y quince (15) horas para investigacion,
consultas y desarrollo de las actividades. EI cronograma de cada seminario se organizara en dias
consecutivos de cursado intensivo, con fechas a definir, segln la disponibilidad de los profesores.
Los seminarios reprobados no podran ser re cursados mas de dos (2) veces.

Articulo 7°.- Obligaciones de los docentes.
Los docentes a cargo de los seminarios seran responsables de:

e Formular el programa segun criterios establecidos para la carrera y de acuerdo con las
normativas vigentes.

e Disefiar contenidos, materiales y actividades de aprendizaje
e Generar espacios de interaccidon y seguimiento del proceso de los maestrandos y solicitar la
participacion de tutores.
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Articulo 8°.- Evaluacion: Los seminarios que componen el Plan de Estudios de la Carrera de
maestria seran evaluados con los criterios pautados en la Ord. 263/15, Titulo 3, Art. 77, inciso a),
segun la siguiente escala numérico-conceptual: Sobresaliente (10), Distinguido (9), Muy bueno
(8), Bueno (7) e Insuficiente (6 o menos). Para regularizar el cursado de una asignatura se debera
cumplir con los requisitos indicados a tal fin en los programas de los seminarios. Para aprobar una
asignatura los estudiantes deberan aprobar la evaluacion pautada en el programa. Las eventuales
solicitudes de excepcidn al requisito indicado deberan ser presentadas al Comité Académico para
su consideracion. El plazo de vigencia de la regularidad de cada seminario seré de 12 (doce) meses
a partir de la finalizacién de su cursado, pudiendo solicitar prérroga en s6lo una oportunidad.

Articulo 9°: Los alumnos deberan acreditar idioma extranjero, de acuerdo a la normativa vigente
en la Universidad del Comahue.

Articulo 10°.- Para obtener el titulo de Magister en aprendizajes en infancias y juventudes, el
aspirante debera:

1. Cumplir con el cursado y la aprobacion de la totalidad de los seminarios en un plazo no
mayor de cuatro (4) semestres; vencidos los plazos, se podran cursar nuevamente los
seminarios cuando se habilite una nueva cohorte y/o ajustdndose al cumplimiento del
articulo 5 de este reglamento.

Articulo 11°.- La supervision del desarrollo del Plan de Estudios estara a cargo de un nucleo
conformado por el Director o Co Director de la carrera y dos de sus docentes.

Capitulo 4: Requisitos de admision y seleccion de los aspirantes.

Articulo 12°.- Siguiendo el Régimen General de Administracion Académica de las Carreras de
posgrado (Titulo 1, Ord.263/15) la inscripcion como alumno de posgrado de la Universidad se
materializara en los departamentos de Alumnos o transitoriamente en la dependencia que cada
unidad académica determine, conforme a su organizacion propia.

Articulo 13° Podran inscribirse en esta carrera de posgrado los graduados de carreras
universitarias dictadas en Universidades del pais y del exterior que otorguen titulos reconocidos
oficialmente de grado universitario de cuatro (4) afios de duraciéncomo minimo y de nivel superior
no universitario de cuatro (4) afios de duracion como minimo.

La Comision de Posgrado de la Unidad Académica o Centro Regional correspondiente evaluara
la solicitud de inscripcion en primera instancia con la colaboracion de la Direccion y del Comité
Académico de la carrera.

Se tomaran en cuenta los titulos superiores no universitarios de cuatro afios considerados
afines para ingresar a la carrera, se evaluaran los antecedentes del candidato y el curriculum de la
carrera cursada, pudiendo establecerse en algtn caso la necesidad de un examen de evaluacién
y/o la necesidad de cursar unidades curriculares complementarias antes de ingresar a la carrera de
posgrado.

En casos excepcionales, podran ser postulantes sin titulo de grado o con titulo de nivel
superior menor a cuatro (4) afios quienes acrediten una formacién profesional equivalente.

Estos postulantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

e Nota de recomendacion de la Comisién de Posgrado de la Unidad Académica o Centro
Regional correspondiente. So6lo en caso de no existir Comision de Posgrado, la nota de
recomendacion deberd ser expedida por la maxima autoridad de posgrado de la Unidad
Académica o Centro Regional.
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e Tener un minimo de cinco (5) afios en actividades comprobables equivalentes a las de
profesionales del area correspondiente.

e Demostrar, mediante documentacion probatoria, una "formacion integral equivalente™ a la de
alguna de las carreras de grado que sean exigidas para el ingreso a la actividad de posgrado.

e Acreditar su formacion ante el Comité Académico de la Carrera, mediante la aprobacién de un
examen de evaluacion o mediante entrevista de evaluacion con la Direccion y el Comité
Académico de la carrera. Cada carrera reglamentard, para todos los casos, cual de estas dos
formas de acreditacion de la formacion del aspirante adopta. En caso de no contar con titulo,
el examen de evaluacion seré obligatorio.

En todos los casos, para determinar si el candidato es admitido como alumno de la carrera, se
tomara en consideracion tanto su formacion academica como su trayectoria profesional y
formativa no académica.

Una vez cumplidos los requisitos anteriores, se remitiran todas las actuaciones para su evaluacion
en el Consejo de Posgrado de la UNCo. Este Consejo dictaminara si se daono la admision del
postulante para su inscripcion.

Los informes correspondientes a las excepciones seran elevados para su consideracion al Consejo
de Posgrado de la Universidad Nacional del Comahue.

Art. 14°. El Comité Académico evaluara caso por caso la pertinencia de la admision de cada
aspirante, a quien se le podra solicitar un trabajo de elaboracién personal o de la disciplina o de su
didactica, segun corresponda.

Capitulo 5: Requisitos y procedimientos para obtener el titulo

Articulo 15°- Obligaciones de los alumnos. Para la obtencién del titulo de Magister en
Aprendizajes en Infancias y Juventudes, los estudiantes deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

o Mantener la condicion de alumno regular a lo largo de la implementacion de la Carrera.

o Participar segun los criterios y normas que se establezcan para el cursado de cada

seminario.

e  Aprobar los seminarios obligatorios contemplados en el plan de estudios.

o Haber aprobado el Trabajo de Tesis

o Haber completado los aranceles establecidos en el del presente reglamento.

Articulo 16°. De la realizacion del proyecto de Tesis de la maestria en aprendizajes

La tesis de Maestria debera ser un trabajo de estudio individual, que demuestre el manejo
conceptual y metodoldgico correspondiente al estado actual de conocimiento en la disciplina, en
una tematica propuesta por el maestrando.

Podran ser Directores de Tesis los profesores y/o investigadores, pertenecientes a la Universidad
del Comahue, o profesores externos con titulo universitario equivalente o superior al de Magister
(con aprobacion del Comité Académico).

Los maestrandos deberan presentar al Comité Académico para su aprobacion el Proyecto de Tesis,
con el consentimiento del Director de Tesis propuesto.

El Director de Tesis debera informar periédicamente al Comité académico sobre la continuidad o
interrupcion del trabajo de tesis del maestrando a solicitud del comité académico de la maestria.
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El Proyecto de Tesis debera estar aprobado via su presentacion y evaluacion en el Taller de tesis
(posteriormente el tesista podra realizar ajustes, correcciones y ampliaciones, conforme evolucione
la escritura de su tesis).

Articulo 17°: De la presentacion de la Tesis de la Maestria en aprendizajes en infancias y
juventudes.

Las Tesis finalizadas deberan seguir las siguientes recomendaciones en su presentacion.

1. Se deberan presentar tres ejemplares en papel y una copia electronica de la Tesis de
Maestria al comité académico para su consideracion e ingreso al circuito de evaluacion.
Los ejemplares deberan acompaiiarse con dos notas dirigidas a la director/a de la Maestria
y un informe del Director/a de Tesis avalando la finalizacion de la misma y evaluando su
produccion, 2.- una nota del maestrando declarando su autoria en el trabajo de tesis
finalizado y solicitando su evaluacion.

2. Los ejemplares deberan confeccionarse con las siguientes caracteristicas: en hojas tamafo
A4 (210mm. X 297mm.), a doble espacio, numeradas y utilizando una sola cara de la hoja.
Se utilizara un tipo de letra tamafio 12. La extension de las tesis de Maestria debe tener un
minimo de 120 paginas y un maximo de 300 paginas, salvo excepciones autorizadas por el
Comité Académico. Las copias deberan ser acompafiadas por una copia electrénica que
incluya el documento de tesis.

3. Las citas bibliograficas deberan observar las normas APA en la Gltima version de las
mismas, propuesta desde el comité académico de la maestria.

Articulo 18°: De la aprobacion de la Tesis.

Una vez finalizada la Tesis, debera ser evaluada en primer término por el Director de Tesis quien
recomendara autorizacion para la evaluacion final a través de un informe elevado al Comité
Académico.

El Comité Academico, (con la participacion de al menos dos miembros) debera resolver en un
méaximo de 60 dias (corridos) sobre la autorizacion o no de la Tesis. De resolver su habilitacion,
el Comité recomendara la constitucion del Tribunal de Examen de Tesis y sus integrantes, que
sera elevado para su autorizacion al Consejo de Posgrado de La Universidad del Comahue. El
Tribunal de Examen debe estar constituido como minimo por tres miembros titulares y un suplente,
de los cuales uno debe ser externo a la institucién. El Director de Trabajo de Tesis no puede formar
parte del Tribunal.

El examen de la Tesis se efectuara por solicitud del autor del trabajo, previa conformidad del
Director de Tesis y del Comité Académico de la maestria. Los ejemplares de dicha Tesis se
remitirdn a los integrantes del jurado, los que en un plazo no mayor de noventa (90) dias corridos,
deberan expedirse acerca de si retne las condiciones para su defensa oral y publica. El dictamen
de la Tesis podra resultar:

a) Aprobada con dictamen fundado.

b) Devuelta: dado este caso, el maestrando debera modificarla o completarla, para lo cual el jurado
fijard un plazo e informaré al Comité Académico de la maestria.

¢) Rechazada con dictamen fundado.

Las decisiones del jurado seran inapelables. Todos los diferentes dictamenes deberan registrarse
en libro de Actas, habilitado a tal efecto, y archivarse.

Una vez habilitado, el maestrando procedera a la Defensa oral de la Tesis, frente al jurado y con
caracter publico. El Director de tesis podra estar presente durante la defensa.
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La Tesis podré resultar:

1) Aprobada, con dictamen fundado y calificacion numérica entre 4 y 10 puntos.

2) Desaprobada, con dictamen fundado y calificacién numérica entre 1 y 3 puntos.

Las decisiones del jurado seran inapelables y deberan registrarse en libro de Actas habilitado a tal
efecto.

El plazo de presentacion final de Tesis no podra superar los cuatro afios desde la aprobacion del
Proyecto de Tesis. EI Comité Académico podra evaluar la posibilidad de un afio de prérroga a
solicitud del interesado.

El Comité Académico podra recomendar a la Carrera de Maestria la publicacién de las Tesis que
de acuerdo a su criterio demuestren alta excelencia académica y cientifica.

Se procedera a calificar el mismo conforme a lo establecido en el “Régimen General de

Administracion Académica de las Carreras de Posgrado”. (Articulo modificado por Ord. N°
263/15, art. 2°, UNCo)

Articulo 19°.- Una vez expedido el dictamen del tribunal, en caso de que el Trabajo de Tesis haya
sido aprobado y cuando el estudiante haya concluido con lodos los requisitos previstos por este
Reglamento, se le otorgara el titulo correspondiente.

Articulo 20°: De los criterios de presentacion de avances de investigacion

Presentacion de un avance finalizado el primer afio de cursada y otro al final del segundo afio. El
primer trabajo debera constar de un maximo de 20 paginas y el segundo avance de un maximo de
40 paginas.

Es necesario que cada maestrando envie una copia por mail de su trabajo para ser archivada en el
legajo correspondiente, conjuntamente con un informe del director de tesis avalando cada avance.
Cada presentacion incluye una revision del material anteriormente presentado y agrega nuevo
material.

INFORME DE AVANCE N° 1

Cursantes de primer afo.

Trabajo: Especificar la temética elegida, desarrollar contenidos bibliograficos en relacion con la
misma. Se pueden usar subtitulos. Utilizar el sistema de sefialamiento de bibliografia segiin normas
APA. Encabezar con caratula.

Extensidn: 20 paginas, A4, tipografia Arial, 12, interlineado 2.0. Normas APA

INFORME DE AVANCE N° 2

Cursantes de segundo afio

Trabajo: continuar con el desarrollo de la tematica seleccionada para trabajar en la tesis, con un
ordenamiento relativo a las hipotesis de trabajo que plantea la problematica tratada y los autores
consultados. Incluir el producto nuevo al informe N° 1 reordendndolo para lograr un armado
coherente.

Extensidn: 40 paginas Normas APA (incluye las paginas presentadas en coloquio anterior).

Capitulo 6: Modalidad de pago y cuestiones presupuestarias.

Articulo 20°.- La matricula y los aranceles de cada seminario deberan pagarse conforme el
siguiente esquema. Se abonara una matricula inicial por Unica vez al momento de ser admitido
como inscripto en la carrera. Los aranceles de los seminarios se pagaran mensualmente o antes de
iniciar cada seminario.

Acrticulo 21°.- Para obtener el Certificado Analitico de Cursado de la Carrera y el Titulo de debera
haberse completado el pago de la matricula y de todos los aranceles.
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5. Para la presentacion de carreras conjuntas o interinstitucionales se requiere el convenio
marco y/o especifico que se firmd para tal fin. EI mismo debera contemplar lo establecido en
el articulo 4 de la presente ordenanza:

NO CORRESPONDE.

6. Fundamentacién y objetivos del programa

6.1. Antecedentes

Nuestra carrera de Psicopedagogia posee una historia que data del afio 1972, siendo la primera
carrera de psicopedagogia en una universidad publica en nuestro pais. Eso ha implicado un
profundo desarrollo en las tres areas fundamentales del quehacer universitario: investigacion,
extension y docencia, con un fuerte impacto en la formacion profesional de nuestros graduados a
partir de los desarrollos en esas areas, y ademas en el marco de proyectos de voluntariado
universitario, actividades de extension y transferencia (cursos, jornadas, seminarios, congresos,
capacitaciones, cursos de posgrado) actividades de divulgacion y difusion de diferentes tematicas
y disciplinas.

En términos de investigacion, los diferentes proyectos y programas formalizados y sus equipos,
han producido resultados en diferentes ambitos y esferas, con amplios antecedentes y proyeccion
en el sistema nacional de investigadores, desde la década de 1980 en adelante. Son testimonio de
esta participacion:

Revista Pilquén. Seccion Psicopedagogia:
Se trata de una publicacion anual, del Centro Universitario Regional Zona Atlantica de la
Universidad Nacional del Comahue, con una tirada de dos volimenes por afo, que
da a conocer los resultados de investigaciones en el area de la educacion y la
psicopedagogia. La revista busca ser un canal de comunicacion entre profesores, investigadores
y becarios del centro regional, de las universidades nacionales e internacionales y de las entidades
vinculadas con la tematica del area, destinado a mantener una actualizada informacion sobre la
investigacion tedrica y aplicada a estos campos. Se trata de una revista de politica de acceso
abierto, fomentando un mayor intercambio de conocimiento global.
Pilguén comenzo a editarse en 2004 en version papel. A partir del afio 2007 se la digitalizo.
A la fecha la revista cuenta con varios sistemas de indizacion: Dialnet, Latindex, Banco de datos
sobre Educacion (IRESIE) y se encuentra ubicada en el Repositorio de Revistas Cientificas del
Comahue (REVELE) que dirige la Biblioteca Central de la UNCO.

Centro de Estudios y practicas Psicopedagdgicas (CEPP)
Creado en el afio 2003, este centro se ha abocado a la formacion de estudiantes avanzados y
graduados recientes. El fin del CEPP es fundar - en el ambito universitario y con un estatuto lo
bastante durable para ser sometido a la experiencia - un espacio de practicas, estudios e
investigacion psicopedagodgico, que sostenga la pregunta decisiva sobre la formacidn, la posicion
profesional, el accionar y la ética del psicopedagogo.
Con el Proyecto Institucional de Orientacion Vocacional se brinda formacion desde el afio 2010
a los estudiantes avanzados de la carrera y un servicio a la comunidad, que se complementa con
otros tipos de espacios como el Congreso Nacional de Orientacion Vocacional que en el afio
2011 fue organizado conjuntamente con APORA en la sede del CURZA.

Centro de Educacion Mediada por la Tecnologia.
Fue aprobado en 2015, siendo un Proyecto Institucional que cuenta con una comision
interdepartamental conformada por un representante titular y uno suplente de cada Departamento
del CURZA, responsable del cumplimiento de sus objetivos, entre los que constan “promover,
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disefiar, implementar, evaluar y acompafar actividades formativas, de investigacion y extension
que apunten al desarrollo de la educacion mediada por tecnologia digital”.

Jornadas Nacionales de Psicopedagogia del Comahue
El propésito general de estas jornadas ha sido generar y dar continuidad a un espacio de encuentro
e intercambio académico y profesional. Todas sus ediciones han tenido resultados altamente
favorables en lo atinente a plasmar el intercambio necesario entre nuestra universidad, otras
universidades que forman psicopedagogos, los graduados y las instituciones sociales en las que se
Ilevan adelante nuestras précticas profesionales.
Con el logro de este propoésito se busca contribuir al debate, intercambio, formacion, investigacién
y transferencia de nuestra tematica de analisis e intervencion del “sujeto en situacion de
aprendizaje”.
Ediciones de las jornadas: | Jornadas de Psicopedagogia en los Ambitos de la Salud, Educacion y
Laboral. Viedma. Octubre 1993.
Il Jornadas de Psicopedagogia: La Préctica Profesional. Viedma. Octubre de 1994.
IIT Jornadas de Psicopedagogia del Comahue “Produccion de saberes y practicas en el campo
psicopedagogico” Viedma. Abril 2013.
IV Jornadas de Psicopedagogia “El campo psicopedagogico hoy. Escenarios, sujetos y practicas”
Viedma. 14 y 15 de abril de 2015
V jornada de Psicopedagogia. ""El aprendizaje en infancias, adolescencias y juventudes. Practicas,
intervenciones y produccion de saberes”. Viedma,11 al 13 de mayo de 2017.

Jornada Nacional de Epistemologia en Psicopedagogia y disciplinas afines y I Encuentro
Nacional de Catedras de Epistemologia en Psicopedagogia.
Estajornadas tienen la intencidn de generar un ambito que visibilice y sistematice todas aquellas
reflexiones epistemoldgicas que se producen en nuestro campo, a nivel nacional con miras a ir
creando una tradicion de trabajo en esta tematica. Asimismo, abrir el encuentro a las ‘disciplinas
afines’ a la psicopedagogia para conocer sus preocupaciones epistemologicas especificas, asi como
para identificar aquellas que son transversales a éstos campos de conocimiento.
Al mismo tiempo, el primer encuentro de catedras habilité un ‘espacio de encuentro y didlogo’
entre docentes de asignaturas de epistemologia de las carreras de psicopedagogia que se dictan
tanto universidades (nacionales y provinciales) de gestion publico-estatal como privada e institutos
de educacion superior, con el objetivo de intercambiar y compartir experiencias sobre la
ensefianza, atendiendo a las diferencias contextuales e institucionales propias de las asignaturas en
cada institucion y a las especificidades conceptuales, entre otras. Se han desarrollado hasta el
momento dos ediciones, en los afios 2016 y 2018.

Red Interuniversitaria Internacional de Estudios e Investigaciones Interdisciplinarias en
Infancia e Institucion(es) (INFEIES)
Se formaliza con base en la Universidad Nacional de Mar del Plata en el afio 2006.
La Red retne un total de 27 Miembros integrantes de Programas de Grado y Posgrado
pertenecientes a 8 Universidades Argentinas y 9 Extranjeras. entre los que se encuentra la carrera
de Psicopedagogia (C.U.R.Z.A.- U.N.Co) con la representacion y participacion activa de varios
de nuestros equipos de investigacion.

Red de Investigadores en Juventudes Argentina (RelJA)
Creada en el afio 2004, tiene por objetivo promover la construccion de conocimientos en el campo
de los estudios sobre juventudes a través del debate, la reflexion y el intercambio de trabajos de
investigacion, experiencias y recursos entre investigadores, funcionarios publicos y otros
interesados en la cuestion juvenil en el territorio nacional. Retine hoy mas de quinientos cincuenta
miembros, distribuidos en casi la totalidad de las provincias de nuestro pais y la Ciudad Auténoma
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de Buenos Aires. Confluyen investigadores de diferentes categorias, de diferentes disciplinas y
agencias de ciencia y técnica del pais: CONICET, CIC y de Universidades Nacionales. Equipos
de investigacion y extension de nuestro Departamento de Psicopedagogia, participan activamente
con ponencias y en la organizacion en y de esas Reuniones Nacionales, en distintos ejes de trabajo,
produciendo intercambios tedrico-metodolégicos con otros equipos de distintas regiones del pais
y generando producciones escritas de caracter internacional.

Espacio Interinstitucional con Infancia/s y Adolescencia/s "El Hormiguero™ CURZA
Nuestro CURZA cuenta con un Espacio Interinstitucional con Infancia/s y adolescencia/s
denominado "El Hormiguero", que funciona desde el afio 2010 de manera ininterrumpida y ofrece
diferentes dispositivos de abordaje y acompafiamiento a los trabajadores con infancias y
adolescencias de la region y cuenta entre otras producciones, con una serie de "Documentos
publicos", acerca de temas candentes de la sociedad que atafien de manera directa a las infancia/s
y adolescencia/s y en particular a las politicas publicas, expidiendo posicionamiento y opinién en
conjunto y/o con el aval de diferentes instituciones de alcance regional y nacional, que pueden
consultarse en el sitio que "EIl Hormiguero” dispone en la pagina del CURZA vy a partir de 2017
en la revista El Hormiguero, Psicoanalisis ¢ infancia/s y adolescencia/s, disponible en la Web,
ubicada en el Repositorio de Revistas Cientificas del Comahue (REVELE) que dirige la Biblioteca
Central de la UNCO y en la Biblioteca virtual de psicoanalisis BIVIPSI y la red Flacso LatinREV.

Cétedras Complejas
La carrera, por su especificidad, posee un conjunto de catedras denominadas "complejas” que
implican el “saber/hacer psicopedagdgico”, el saber hacer con los aprendizajes. Son préacticas de
pregrado que abarcan materias clinicas, de insercion institucional y de investigacion, que requieren
de un posicionamiento; y para posicionarse el alumno debe conocer teodrica/técnicamente las
distintas modalidades y, a partir de ellas, elegir, en oportunidades y de acuerdo a la materia, una
institucion en la cual insertarse o un tipo de abordaje e implementarlo. Se trata de un trabajo que
involucra un sujeto/nifio/adolescente y un sujeto/en calidad de practicante y al menos dos
instituciones (en el caso de las clinicas familia y escuela), con el alto nivel de complejidad que
cada una presenta.

La materia residencia en particular, propicia inserciones pre profesionales en diversas
instituciones, de los sistemas educativos, salud, justicia, desarrollo social, entre otros.

Las précticas de pregrado son supervisadas por los docentes, con el objetivo no sélo de generar
destrezas y habilidades en determinado campo de conocimiento, sino también, velar por el buen
desempefio de alumnas y alumnos desde el punto de vista ético a lo largo de dichas practicas.

En ese sentido, hemos participado activamente en la construccion del perfil profesional de los
psicopedagogos Y el establecimiento de las incumbencias a nivel nacional.

El impacto de nuestra trayectoria llega al ambito de desempefio de otros profesionales
pertenecientes a otras disciplinas abonando lo que podemos nombrar como el "campo de los
aprendizajes”. Nuestros equipos de investigacion, extensién, de catedras y nuestras propuestas
académicas se han nutrido y han nutrido a nuestra carrera y a profesionales de esas diferentes
disciplinas generando espacios interinstitucionales y desempefiandonos en areas especificas.
Nuestra inclusion y desempefio ha abarcado prioritariamente las areas de educacion y salud, en las
Gltimas décadas se ha extendido al ambito juridico, socio-comunitario y vocacional-ocupacional.

6.2 Fundamentacién (Relevancia y pertinencia de la propuesta)

Tal como establece el articulo 41 del Estatuto de la Universidad Nacional del Comahue y el
reglamento de actividades de posgrado (Ordenanza 0510, Art. 2°, inciso a) del 17/10/2011) actual
ordenanza 510/2011 y su modificatoria 211/2015, y en consonancia con la resolucion ministerial
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160/11 y sus modificaciones (RM 2385/15 y 2641/17) la Maestria se propone ofrecer un &mbito
que propicie la formacion y actualizacién de los recursos humanos propios, para lo cual se centra
en los desarrollos tedricos, las trayectorias practicas y los debates vigentes en el campo de los
aprendizajes.

Asimismo, el proyecto se origina sobre la base de la demanda académica de los egresados no sélo
de la Licenciatura y del Profesorado en Psicopedagogia, sino de otras carreras cuyas practicas
confluyen en el campo del aprendizaje, y las demandas que impone el &mbito educativo para
alcanzar una formacién de posgrado. En el mismo sentido, procura favorecer el perfeccionamiento
entre los planteles docentes que se desempefian en diferentes carreras dentro y fuera del CURZA.
En otro sentido, se han tenido en cuenta los recursos humanos con mayor formacion y trayectoria
que conforman el cuerpo docente nucleado en el Departamento de Psicopedagogia y de otros
departamentos del CURZA, lo que permite contar con docentes con la necesaria formacion de
posgrado para el dictado de los seminarios.

Ademas, se entiende que una formacion de posgrado en el campo de los aprendizajes responde a
los requerimientos de las actuales politicas educativas universitarias tanto en el ambito regional
como nacional.

Por otra parte, se ha tenido en cuenta que en la regién no existen ofertas académicas de
caracteristicas similares a ésta, por lo que se espera convocar a todos los profesionales del medio
interesados en perfeccionarse en las tematicas estudiadas, lo que permite augurar el estrechamiento
de los vinculos entre diversos actores comprometidos con los aprendizajes en infancias y
juventudes.

Asimismo, la Maestria tiende a profundizar los saberes en el campo de los aprendizajes, a través
de la formacion en teorias, metodologias y practicas. A ello se suma la importancia que se le otorga
a los estudios de posgrado para permitir una mejor insercion laboral y contribuir al fortalecimiento
de distintos campos del saber acerca de los aprendizajes.

6.3. Objetivos del posgrado
Profundizar la investigacion, la escritura y socializacion del conocimiento en materia de
aprendizajes en infancias y juventudes.

« Profundizar el conocimiento del campo de los aprendizajes y su relacion con los &mbitos
de insercion profesional, a saber: educacion, salud, justicia, vocacional/ocupacional y
comunitario.

« Impulsar la reflexion critica de las préacticas profesionales en el campo de los aprendizajes
en la infancias y juventudes.

« Favorecer la articulacion de saberes tendientes a la inter y transdisciplina en el campo de
los aprendizajes en las infancias y juventudes.

< Brindar herramientas tedricas y metodoldgicas para la investigacion en el campo de los
aprendizajes.

o Destinatarios/as (titulos de grados requeridos)

La Maestria esta orientada a graduados/as universitarios con el titulo de profesor/a y/o licenciado/a
de cuatro afios 0 mas en Psicopedagogia, Cientistas de la educacion, Psicdlogos, Trabajadores
Sociales, Abogados, Licenciados en Comunicacién Social, Profesores de los diferentes niveles del
sistema educativo, egresados de los institutos de formacion docente de la regién y todo otro
profesional universitario interesado en la tematica.
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Los postulantes que tengan titulo oficial de carreras de nivel superior no universitario de cuatro
afios de duracién se podrén inscribir acreditando una formacion profesional equivalente
(Ordenanza 0263/2015 - Anexo Unico, Articulo 3°) Los informes correspondientes seran elevados
para su consideracién al Consejo de Posgrado de la Universidad Nacional del Comahue, en el caso
de solicitarse excepciones.

8. Perfil del egresado/a
El/La Magister en Aprendizajes en Infancias y Juventudes, estara capacitado/a para

o Iniciarse y/o profundizar en las practicas investigativas de los aprendizajes en infancias y
juventudes.

o Conocer y actualizar los debates que se generan en el campo de los aprendizajes y de las
teorias que dan cuenta y organizan el mismo.

o Conocer, actualizar, dar cuenta y abrir nuevas lineas de investigacion universitaria y

extrauniversitaria relativa a las infancias y juventudes propiciando avances en las
modalidades y programas de aprendizajes.

o Intervenir tedrica y metodologicamente en el &rea de conocimiento teniendo en cuenta las
coordenadas sociales y epocales.

o Valorizar el capital cultural de los sujetos del aprender y como referentes de la accion
educativa, tendiendo hacia el encuentro interdisciplinar y al pase a la transdisciplina.

o Revisar y analizar criticamente propuestas pedagogicas relativas al campo de los
aprendizajes en general y de los aprendizajes en infancias y juventudes en particular.

o Disefar proyectos didacticos, planes educativos y propuestas de capacitacion vinculados

con la tematica de la maestria.

o Requisitos de admision de los alumnos/as a la carrera (incluyendo requisitos de
idioma extranjero)
Los requisitos de admision figuran en el reglamento de la carrera.

10. Plan de estudio

La Maestria en Aprendizajes en infancias y juventudes, se organiza, por una parte, en torno a la
apropiacion de herramientas relacionadas con los diferentes marcos tedricos de abordaje acerca de
la tematica. Por otra, tendra en cuenta una linea focalizada en la investigacion estrechamente
relacionada con el campo académico.

Se desarrolla en dos afios, contemplando el dictado de quince seminarios de cuarenta horas (600
horas) y 100 horas para la elaboracion de la tesis, sumando 700 horas para el total de la Maestria
(Reglamento de Actividades de Posgrado, Capitulo Séptimo, Articulo 20° y en consonancia con la
RM 160/11). Los cursos y seminarios de posgrado no pertenecientes a esta Maestria y que sean
afines con la misma, podran ser aceptados, previa autorizacion del Comité Académico y revision
del plan y bibliografia empleados en los seminarios y de su carga horaria. No podran exceder el
15 % del total de seminarios de la Maestria y haber cumplido con los requisitos que estipula el
Titulo V: De los cursos de posgrado, articulo 42° del Reglamento de Posgrado de la Universidad
Nacional del Comahue (Ordenanza 0510/2011 y Ordenanzas modificatorias: N° 211/2015 y
263/2015).
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10.1 Contenidos minimos y programas analiticos de cursos y asignaturas del programa.

Seminario: Psicologia y aprendizajes

Profesora Mgter. Liliana Enrico - Profesora Mgter. Teresa Bedzent

Contenidos Minimos:

El aprendizaje humano como fendmeno complejo: situaciones, contextos, posibilidades,
limitaciones. El aprendizaje y el desarrollo cognitivo y subjetivo: procesos de simbolizacion y
representacion. Aprendizaje e interacciones sociales. Relaciones entre conocimiento espontaneo y
el conocimiento cientifico. Concepciones de aprendizaje de profesores y alumnos; las
investigaciones actuales desde diferentes perspectivas tedrico-metodoldgicas.

Seminario: Aprendizaje, estrategias de ensefianza y nuevas tecnologias.

Profesora: Mgter. Maria Claudia Sus

Contenidos minimos

Contextualizacion de los procesos de ensefianza y del aprendizaje en la sociedad del conocimiento
y su relacion a con las nuevas subjetividades

Estrategias didacticas que favorecen el posicionamiento de alumno aprendiente frente a modelos
centrados en la tarea docente.

El Aprendizaje colaborativo y el docente como mediador en los espacios de interaccion didactica:
aprender y ensefiar en entornos virtuales, nuevas estrategias y construccion de conocimiento.
Aprendizajes mediados por tecnologias: medios y recursos para trabajar en forma virtual o
presencial

Seminario: Infancia/s: Acto y actualizacion.

Profesora: Dra. Patricia Weigandt

Contenidos minimos

El nifio y el Otro. La sexualidad infantil y sus dos tiempos. ¢Nuevas sexualidades? El nifio en la
estructura: Edipo. Saber, verdad y aprendizaje: las teorias sexuales infantiles. El nifio y la
actualidad del inconsciente. El nifio en la subjetividad de nuestra época. Winnicott y su aporte a la
clinica con nifios. Infancias institucionalizadas. El aprender en las infancias: Transferencia y
pulsion. Jugar=hablar. El juego y mas alla. Las intervenciones en intension y en extension como
generadoras de un lugar para el nifio. El lugar de los padres y de los trabajadores en las practicas
con nifios: sus aprendizajes. Clinica en extension.

Seminario: Subjetividades juveniles en la escuela

Profesora Mgter. Maria Inés Barila - Profesora Mgter Alba Eterovich

Contenidos Minimos:

Infancias y juventudes en contexto. la educacion en la modernidad y sus transformaciones.
Familias y escuela.

Formas de habitar la escuela. El ser alumno en las instituciones escolares hoy. El desafio de
cambiar la mirada sobre los adolescentes y los jovenes, desde la escuela.

Las practicas discursivas de los jovenes, significaciones y experiencias respecto de los vinculos
generacionales, las normas, el espacio y el tiempo escolar, la participacion politica. Factores que
intervienen en las experiencias educativas y laborales, y en los procesos de inclusion-exclusién.
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Seminario: Diversidad e inclusién educativa.

Profesora Dra. Sonia Iguacel.

Contenidos Minimos:

Relacion entre justicia social y educacion. La escuela y su funcion social. Diversidad y derecho a
la educacion en infancias y adolescencias. Formas de atencion a la diversidad del alumnado a lo
largo de la historia: principios, cuestionamientos, propuestas. La estructura organizativa de las
escuelas y la educacion en la diversidad. Los proyectos institucionales y los proyectos curriculares
inclusivos. Estrategias didacticas como respuesta a la diversidad. La funcion de los apoyos para
una educacion inclusiva. El peligro del diagnéstico como etiquetamiento al alumnado. Proyectos
educativos inclusivos innovadores. Investigacion educativa en inclusion educativa.

Seminario: Sujetos e instituciones

Profesor: Mgter. Daniel Korinfeld

Contenidos minimos:

Instituciones, organizacion, sistema. Subjetividad y produccion de subjetividad. Condiciones
actuales de la cultura y el lazo social. Urgencias subjetivas. Tiempo, espacio, politica, poder y
conflicto en las instituciones. Sufrimiento y malestar en las instituciones. Especificidades de la
Institucion Educacion y la institucion Escuela. Educacion y Salud: fundamentos. Puntos de
interseccion. Discurso pedagdgico. Las formas y formatos de lo escolar. Educacion, transmision y
lazo intergeneracional. Ambivalencias y ambigledades en el lazo pedagdgico. Revisando las
practicas institucionales. La visibilizacion de las condiciones de ensefianza y aprendizaje. Entre
instituciones, sectores, disciplinas, profesiones y sujetos: interinstitucionalidad, intersectorialidad,
inter/multidisciplina, trabajo en equipos. Instituciones suficientemente subjetivizadas.

Seminario: Clinica psicopedagdgica: Practicas individuales y grupales en instituciones.
Profesora Mgter. Maria Inés Barila

Contenidos minimos:

Distintas modalidades de abordaje y diferentes dispositivos clinicos. Posicionamiento del
psicopedagogo/a; Lugar de la familia; La institucion escolar y el docente

Decisiones teorico/instrumentales segun el tipo de abordaje psicopedagogico. Disefio del
dispositivo. Momentos del proceso clinico. Pedido y/o demanda. Momentos de la intervencion.
La interconsulta. El trabajo interdisciplinario e interinstitucional. Revisién critica de la atencién
clinica. Lectura, teorizacion y revision de la practica.

Seminario: Psicoanalisis y aprendizajes en practicas comunitarias con infancias/s y
adolescencia/s

Profesor Mgter. Gabriel Pavelka

Contenidos Minimos:

Psicoanalisis, sublimacion, aprendizaje. Concepciones de Sujeto. El lugar de las instituciones en
la constitucién subjetiva. Aportes del psicoanlisis a la investigacion de la actualidad en la
subjetividad, en la cultura y la instituciones. Construccion de espacios interinstitucionales con
infancia/s y adolescencia/s. La transdisciplina. Posicionamiento comunitario y aporte a la
construccion de politicas publicas. El psicoanalisis en (con) textos institucionales y comunitarios.
Arte y aprendizaje en los margenes.




5
SIS

1972
Universidad Nacional del Comahue

Consejo Superior

WERS;,
'3>
vaO'J‘

o
'

ORDENANZA No0885

Seminario: El paradigma critico en orientacion vocacional

Profesor: Mgter. Sergio Rascovan

Contenidos minimos

Condiciones histéricas que dieron origen a la orientacién vocacional. Perspectivas ideolégicas,
tedricas y técnicas. Los discursos y las practicas de la orientacion vocacional en el nuevo escenario
social. Los criterios disciplinarios y transdisciplinarios. El contexto socio-cultural. La
metamorfosis de la cuestion social. El ocaso de la sociedad salarial. La problemética del mundo
del trabajo. Sociedades estatales y sociedades de mercado. Las formas de dominacién y el
pensamiento critico. La postura bifronte. Itinerarios vocacionales en el actual escenario social.
Transicion, tiempo y eleccién vocacional. Proyecto futuro, cultura y mercado. Algunas
experiencias en las précticas de acompafiamiento de los recorridos vitales de los egresados de
escuela secundaria.

Salud mental comunitaria y la orientacion vocacional. Los tipos de intervencion: psicologica,
pedagdgica y sociocomunitaria. Los problemas vocacionales en el contexto de los problemas de
la salud mental. Articulacion de lo social y lo subjetivo.

Seminario: Instituciones, organizaciones y educacion.

Profesora Lic. Sandra Nicastro

Contenidos Minimos

El analisis desde la perspectiva institucional y el encuadre como condicion de posibilidad en la
produccién de conocimiento. Las funciones del encuadre como sostén del que analiza y como
tercero.

La educacion desde la perspectiva institucional y sus formas de manifestacion. El término
institucion y los debates actuales sobre el mismo. La organizacion educativa como institucion,
como lugar de transmision de conocimiento y de extranjeria; lugar de lo comdn y lo colectivo.
Trabajar de docente en la organizacion educativa o “de un hacer en situacién”. La cuestion del
oficio. Reconocimiento y confianza.

Seminario: Epistemologia Disciplinar.

Profesora: Mgter. Sandra Bertoldi.

Contenidos minimos:

La reflexion epistemoldgica: objeto, método, finalidad. Distintos modelos epistemoldgicos:
normativos y criticos; generales y disciplinares. Fertilidad de la Epistemologia Disciplinar para
pensar los problemas de las préacticas de conocimiento (cientificas, profesionales y docentes) sobre
el aprendizaje. Aportes de las principales Epistemologias de las Ciencias Sociales y Humanas para
pensar los problemas disciplinares de la Psicopedagogia. Debates epistemoldgicos
contemporaneos en el campo de las practicas con el aprendizaje en torno a: el objeto
tedrico/cientifico/de conocimiento-objeto de intervencion; las teorias y o conceptos tedricos
utilizados y/o construidos/producidos; las herramientas técnico-metodoldgicas de la intervencién
profesional y de la produccion de conocimientos genuinos; el lugar de la interdisciplina en las
practicas profesionales y cientificas; la relacion ciencia y profesion; la relacion entre ciencia y
sociedad .
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Seminario: Metodologia de la investigacion

Profesora Mgter. Raquel Borobia

Contenidos Minimos:

Produccidn del conocimiento cientifico. Las relaciones posibles entre datos y teoria. Concepto de
“método”. Las inferencias racionales en la investigacion cientifica. El proceso, el disefio y el
proyecto de investigacion. Modalidades y tipos. Recoleccidn, procesamiento, andlisis, integracion
e interpretacion de los datos y sus respetivas estrategias, técnicas e instrumentos. Construccion de
datos cualitativos y datos cuantitativos. Elaboracion de conclusiones. EI método en Ciencias
Sociales en general y en Psicopedagogia en particular. Perspectivas. Integracién metodoldgica.

Seminario: Metodologia de la Investigacion en Psicoanalisis.

Profesora Dra. Patricia Weigandt - Profesor Mgter. Gabriel Pavelka.

Contenidos Minimos:

La especificidad del método psicoanalitico. Su adecuacion al objeto de estudio "Lo Inconsciente™.
La conviccion freudiana. La especificidad metodologica y de la investigacion en psicoanalisis. La
conceptualizacion y el concepto. De la captura a la libre asociacion. La verdad y el saber. El
paradigma indiciario. La teoria y las teorizaciones. El fragmento, el relato y la escritura. La
transmision. EI campo de los Aprendizajes y la investigacion en psicoanalisis.

Seminario: Etnografia en colaboracion con nifios nifias y jovenes. Profesora Dra. Diana
Milstein

Contenidos:

La Etnografia, como enfoque investigativo, es particularmente adecuada para incorporar a los
nifios al darles voz y participacion activa —de igual modo que a otros interlocutores o
“informantes”- en los procesos de produccién de conocimiento. Este seminario propone examinar
algunas de las concepciones mas difundidas sobre la infancia y acceder a los debates promovidos
desde la Sociologia y la Antropologia del nifio/a y explorar la perspectiva inaugurada por la
etnografia con nifios y nifias a fin de profundizar la participacion activa de los nifios en los
procesos de produccion de conocimiento inherentes a las investigaciones etnogréaficas y las
posibilidades que se abren para el enriquecimiento de la investigacion educativa.

Seminario: Taller de tesis

Profesora Mgter. Sandra Bertoldi

Contenidos Minimos

La tesis de posgrado: definiciones y alcances. El tiempo de una tesis. Ser tesista: adoptar una
posicion. La eleccion de un Director. Perspectivas epistemoldgicas y diferentes metodologias de
investigacion. Etapas y componentes de un proceso de investigacion. Distinciones entre proceso,
disefio y proyecto. Del Ante-proyecto al proyecto de tesis: el tema de la tesis y el problema de
investigacion, la construccion de hipotesis de trabajo y el marco tedrico, las orientaciones
metodoldgicas, condiciones de realizacion, el plan de trabajo, cuestiones formales de escritura y
de presentacion.
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10.2 Cuadro de actividades curriculares obligatorias y electivas con su respectiva carga
horaria y/o sistema de créditos. Carga horaria total de la carrera (segun normativa
ministerial vigente). Se deben consignar los responsables de las actividades académicas.

Nombre de la Tipo Caracter Carga Docentes a cargol
actividad curricular horaria

1  |Psicologia y aprendizajes. Teorico — Préctico | Obligatorio 40 horas  |[Mgter Liliana Enrico-

Mgter. Mgter. Teresa
Bedzent

2 Aprendizaje, estrategias de Teorico — Préctico | Obligatorio 40 horas  |Mgter. Maria Claudia Sus
ensefianza y nuevas tecnologias.

3 |Infancia/s: Acto y actualizacion.  [Teorico — Practico | Obligatorio |40 horas  |Dra. Patricia Weigandt

4 |Subjetividades juveniles en la Teorico — Practico | Obligatorio |40 horas  |Mgter. Maria Inés Barila -
escuela Mgter Alba Eterovich

5  |Diversidad e inclusion educativa.  [Tedrico — Practico | Obligatorio |40 horas  |Dra. Sonia Iguacel

6  [Sujetos e instituciones Tedrico — Practico | Obligatorio 40 horas  |Daniel Korinfeld

7 |Clinica psicopedagogica: PracticagTeorico — Practico | Obligatorio 40 horas  |[Mgter. Maria Inés Barila
individuales y  grupales en|
instituciones.

8  |Psicoandlisis y aprendizajes en Tedrico — Practico | Obligatorio |40 horas  |Mgter. Gabriel Pavelka
practicas comunitarias con
infancias/s y adolescencia/s

9  |El paradigma critico en orientaciénTeorico — Préactico | Obligatorio {40 horas  [Mgter. Sergio Rascovan
vocacional

10 |Instituciones, organizaciones VyTeorico— Practico | Obligatorio {40 horas  [Lic. Sandra Nicastro
educacion

11 |Epistemologia Disciplinar. Tedrico — Practico | Obligatorio 40 horas  |[Mgter Sandra Bertoldi.

12 |Metodologia de la investigacién ~ [Te6rico — Practico | Obligatorio 40 horas  [Mgter. Raquel Borobia

13 |Metodologia de la Investigacién enTeérico — Practico | Obligatorio 40 horas [Dra Patricia Weigandt -
Psicoanalisis. Mgter Gabriel Pavelka.

14  |Etnografia en colaboracion con Teorico — Practico | Obligatorio 40 horas  |Dra. Diana Milstein
nifios nifias y jovenes

15 [Taller de tesis. Teorico — Practico | Obligatorio 40 horas ~ |[Mgter. Sandra Bertoldi

16 |Elaboracion de tesis Teorico practico Obligatorio (100 horas

Total: 700 horas.

? Los docentes seran reemplazados a propuesta del comité académico de la carrera de maestria cuando la
situacion lo requiera para su aprobacion por parte del Consejo Directivo del CURZA
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11. Especificaciones sobre talleres y préacticas si las hubiere.
No corresponde

12. Régimen de asesoramiento y evaluacion de los alumnos
Este item queda desarrollado en el reglamento.

13. Condiciones para otorgar el titulo

Para obtener el titulo de Magister en Aprendizajes en Infancias y Juventudes el aspirante debera
cumplir con el cursado y la aprobacion de la totalidad de los seminarios. Asimismo, debera
presentar y aprobar una tesis que dé cuenta del estado del arte en la tematica elegida y de la
implementacion de una metodologia de investigacion pertinente a la misma (Res. ME 160/11) que
retina las siguientes caracteristicas:

a) Debe ser un trabajo individual

b) Debe integrar la teoria y la practica de la disciplina

El trabajo se presentara en forma escrita y debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) debera tener un minimo de ciento veinte (120) paginas y no superar las trescientas (300) paginas
b) Utilizar letra Times New Roman, cuerpo 12, interlineado espacio y medio.

Esta tesis sera presentada ante un tribunal compuesto al efecto. Si de acuerdo con el dictamen del
jurado no reune los requisitos de aprobacion, se lo devolvera para su revision o reformulacion.
Una vez aprobado, el aspirante realizara la defensa oral ante el jurado en las fechas que fije la
institucion otorgante del titulo.

La calificacion, de acuerdo con la normativa vigente seguird la escala de: Sobresaliente (10),
Distinguido (9), Muy bueno (8) y Bueno (7) (Ord. N° 0510/2011 y modificaciones Ordenanzas N°
211/15 y 263/15, Cap. Séptimo, Articulo 26). Todo otro aspecto esta desarrollado en el
Reglamento.

14. Cuerpo docente

14.1 Directora de la carrera: Dra. Patricia Weigandt
Co-Director: Mgter. Liliana Enrico

14 .2 Comité Académico del Posgrado
Dra. Amelia Imbriano
Dr. Roberto Follari
Dra. Alicia Hartmann
Dr. Leandro De Lajonquiere
Mgter. Maria Inés Barila
Mgter Sandra Bertoldi
Magter. Claudia Sus
Mgter. Gabriel Pavelka
Magter. Liliana Enrico
Dra. Patricia Weigandt

14. 3 Docentes propuestos (permanentes e invitados)

Permanentes: Maria Inés Barild. Raquel Borobia, Sandra Bertoldi. Patricia Weigandt. Gabriel
Pavelka, Liliana Enrico, Claudia Sus, Teresa Bedzent, Alba Eterovich.

Invitados Sonia Iguacel, Sergio Rascovan, Diana Milstein, Sandra Nicastro, Daniel Korinfeld
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14.4 Deberéd acompafiarse en todos los casos el CV de los miembros propuestos
Se adjuntan los CV completos

15. Recursos materiales disponibles: biblioteca, laboratorios, medios informaticos, etc.

La maestria se dictara en instalaciones del Centro Regional Zona Atlantica que cuenta con una
superficie construida de 3.126, 40 metros cuadrados, constando de un ala central, un anexo, y un
ala nueva, recientemente estrenada; todas ellas con instalaciones sanitarias, cocina, incluyendo
veinticinco aulas, y tres aulas mayores, ocho gabinetes de investigacién, microcine, sala de
profesores, bedelia, sala de informatica, taller, buffet y oficinas administrativas destinadas a:
decanato, vicedecanato, secretarias de extension, investigacion, direccion general de
administracion, departamento de alumnos, proyectos y departamentos académicos de las carreras
de Administracion Publica, Psicopedagogia, Lengua, Literatura y Comunicacion, Gestion
Agropecuaria, Ciencia y Tecnologia y Estudios Politicos. Centro de Estudios y practicas
Psicopedagogicas.

La biblioteca tiene una sala de lectura silenciosa, una sala de consulta y sala parlante, sector donde
se encuentran ademas los equipos informaticos, independientemente de la sala de informatica
propiamente dicha, disponiendo de un sistema operativo GNU Linux con acceso a Internet y un
scanner para el pablico en general. Posee ademas, una notebook, cinco proyectores, uno de ellos
apto para proyeccion de cine, y un Televisor de 50 pulgadas, tres pantallas, dos parlantes y dos
grabadores. El equipamiento informatico destinado a los procesos técnicos y administrativos de la
biblioteca se compone de cuatro PC, una impresora y un scanner. La carrera de psicopedagogia
cuenta con un proyector extra, de Ultima generacion.

La sala de informatica: esta equipada con veintinueve equipos conectados en red con acceso a
internet. Los equipos de escritorio utilizan sistema operativo GNU Linux con distribuciones
Ubuntu, Mandriva y Fedora. Todas tienen instalado el sistema Open Office que permite abrir y
editar archivos compatibles con Microsoft Word, Excel y Power point. Para una mayor
conectividad se ofrecen Puntos de Acceso Inalambrico que permiten conectar a la red a todos
aquellos estudiantes que dispongan de dispositivo PDA, Notebooks o Netbooks. Cuenta ademas
con una linea especial de skype para teleconferencias y una plataforma virtual.

Los recursos bibliogréaficos con los que contamos incluyen en la biblioteca Centro Regional Zona
Atlantica, dos mil (2000) ejemplares de material tedrico y literario y revistas estrechamente
vinculados con la temética de la maestria. Cuenta con un fondo bibliografico general de catorce
mil quinientos (14500) textos, trescientas tres (303) colecciones de recursos continuos
(publicaciones periddicas) y doscientos ochenta y dos (282) documentos especiales (material
audiovisual y recursos electronicos). La disponibilidad de textos sobre tematicas tales como
psicopedagogia, aprendizaje, psicoanalisis, psicologia, educacion, metodologia de la investigacion
es aproximadamente de dos mil cuarenta (2040) documentos. Mantiene convenios con otras
bibliotecas como la Biblioteca Central de la Universidad Nacional del Comahue y otras bibliotecas
de la UNCo, la Biblioteca de la Universidad de Rio Negro y otras segun las necesidades y
particularidades de las investigaciones y los investigadores. En cuanto a la conexion a Bibliotecas
Virtuales, se asesora a los usuarios sobre los sitios de las Universidades Nacionales y de otros
paises, como también las Bibliotecas Nacionales. Para la consulta en la Biblioteca Electrénica de
Ciencia y Tecnologia y el Sistema Nacional de Repositorios Digitales, una de las PC de la sala de
lectura tiene acceso directo a dicha biblioteca.

En cuanto a bases de datos “off line”, la biblioteca cuenta con el catalogo bibliografico en Koha
disponible s6lo en intranet.
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Los servicios que la biblioteca del CURZA ofrece a los usuarios son los siguientes: Catalogos de
consultas automatizadas, servicio de correo electronico, disponibilidad de Internet, préstamo
interbibliotecario, alerta bibliografica, gacetilla de novedades mensual, entre otras.

El personal técnico que integra el equipo de trabajo de la biblioteca, se compone de tres
bibliotecarias y un informatico que cubren los horarios de atencion al publico de lunes a viernes
de ocho a veinte horas.

Algunas de las bibliotecas con convenio en el medio, que cabe mencionar especialmente por la
especificidad del tema son: Biblioteca del Maestro de la Provincia de Rio Negro — Viedma ,
Biblioteca de la Legislatura de la Provincia de Rio Negro — Viedma, Biblioteca de Universidad
Nacional de Rio Negro (UNRN)

16. Especificacion de cupo, matricula, aranceles

La Maestria establece para su dictado un cupo minimo de 25 inscriptos en cada cohorte. Al
momento de la inscripcion se abonara una matricula (por Unica vez). Se establecen aranceles en
20 cuotas a lo largo de la carrera.

El comité académico evaluara posibles becas.

17. Presupuesto estimado

La Maestria se financiara con recursos provenientes de las inscripciones (matricula y aranceles)
de los posgraduandos.
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